Oversyn av SPHKs organisation

Bakgrund

Svenska Polarhundklubben (SPHK) &r en specialklubb inom Svenska Kennelklubben (SKK)
med ansvar for fyra olika raser. Vara hundar ar arbetande hundar och SPHK har valt att
ansluta sig till Svenska Draghundsportforbundet (SDSF), som i sin tur &r anslutet till
Riksidrottsforbundet. SPHK ar ocksa anslutet till World Sleddog Association (WSA). SPHK
har liksom flera andra specialklubbar inom SKK en komplex organisation.

Uppdrag
SPHKS styrelse gav vid sitt sammantrade den 10 november 2013 f6ljande uppdrag:

”Att se over SPHKSs organisation &r ett langsiktigt arbete och diskuterades senast vid
arbetshelgen. En mindre arbetsgrupp tillsatts med uppgift att klargéra nuvarande
organisation, att foresla minst tva ytterligare alternativ och att beskriva for och nackdelar
for de olika forslagen. | arbetet maste saval tillhorigheten till SKK som
Draghundsportforbundet beaktas. Arbetet ska redovisas pa nasta styrelsemote.

Styrelsen beslutar utse att Jan-Olof Hogstrom, Ninni Hjortvall och Agneta N Hornlund att
ingd 1 arbetsgruppen.”

Arbetssatt
Arbetsgruppen har jobbat pa foljande sétt:

1.

Arbetsgruppen tittade pa hur SKK ar organiserat och hur andra specialklubbar har
organiserat sig.

Gruppen gjorde en beskrivning av SPHKSs nuvarande organisation och analyserade
den ur olika aspekter.

Tre organisationsvarianter togs fram och analyserades utifran diskussionen pa
arbetshelgen.

Arbetsgruppen lamnade en rapport till SPHKSs styrelse med rekommendationer till
fortsatt arbete.

Rapporten diskuterades vid styrelsens sammantréade den 10-11 maj och arbetsgruppen
fick fortsatt uppdrag att fordjupa sig i ett av forslagen (nr 4) och redovisa pa
kommande arbetshelg i augusti 2014.

Rapporten inklusive det fordjupade arbetet (nr 5) presenterades och diskuterades pa
arbetshelgen den 8-10 augusti. Forslagen skulle darefter Iamnas till distrikt och
rasklubbar for fortsatt diskussion och laggas ut pa hemsidan.



Sammanfattning
De olika modellerna inklusive dagens organisation redovisas i bilaga 1-5.

Nuvarande organisation

Forutom att manga medlemmar upplever organisationen som komplex kraver den manga
funktionarer. Méangden funktionérer har tidigare diskuterats. Nuvarande organisation innebar
att var femte medlem &r funktiondr. Dessutom kravs extra funktionarer vid olika
arrangemang.

Trots komplexiteten har nuvarande organisation manga fordelar vad galler t ex arbetet med
rasfragor, samarbetet mellan raserna och lokala aktiviteter. Utan lokal forankring kan det vara
svart med aktiviteter. Nuvarande organisation med distrikt underlattar lokala aktiviteter och
samarbete mellan rasklubbarna.

Det ar latt att bara se till utstéliningar och provtillfallen/tavlingar. Dessa medlemsgrupper &r
ofta valdigt engagerade. Flertalet medlemmar tillhor inte de har grupperna och en viktig
uppgift for SPHK é&r att fa med aven dessa pa olika aktiviteter. Da kravs ett lokalt
engagemang.

Nationella aktiviteter samordnas centralt. Ett problem med nationella aktiviteter ar ibland att
engagera arrangorer och funktionarer. Aven vid nationella aktiviteter behovs oftast lokal
k&nnedom.

Bara rasklubbar

Forslaget bygger pa att grunden i verksamheten ar de fyra rasklubbarna. Respektive rasklubb
skoter sina egna aktiviteter. De har i sin tur mojlighet att samordna sig med gemensamma
sektioner for olika andamal.

Rasklubbar och sektioner
Forslaget bygger pa de fyra rasklubbarna. Centralt finns olika sektioner som svarar for olika
aktiviteter sasom drag/tavling, utstallning och andra aktiviteter.

Distrikt och avelsrad
Forslaget bygger pa att grunden for all verksamhet ar de olika distrikten och ett gemensamt
avelsradd med undersektioner for respektive ras som ansvarar for arbetet med rasfragor.

Bedémning

Vad ar viktigast

Arbetsgruppens bedémning ar att det viktigaste i SPHKSs organisation som en specialklubb
inom SKK ar dels att arbeta med rasfragor och dels att engagera s manga medlemmar som
mojligt i olika aktiviteter for att bade hundar och hundéagare ska fa ett bra liv. Sjélva rasarbetet
kraver att det finns personer som arbetar med detta for respektive ras och for att fa aktiviteter
kravs ett lokalt engagemang. Detta ar ocksa grunden for nuvarande organisation.

Storst problem

Ett av de stdrsta problemen i den nuvarande organisationen &r att sjalva organisationen kraver
manga funktionarer (cirka en femtedel av medlemmarna) och att det ar svart att fa
medlemmarna att vara aktiva. Det kan bli stora krav pa dem som sitter i styrelserna att sjalva



anordna aktiviteter forutom styrelsearbetet. Organisationen ar komplex och det ar delvis ett
pedagogiskt problem att forsta de olika regelverk vi maste félja.

Det klassiska séattet att 10sa ett problem &r att &ndra organisationen, men det &r inte alltid det
ratta. En bra organisation kan daremot underlétta arbetet.

Helhet/rasvis

En principiell fraga ar vilken hansyn som ska tas till helheten dvs att det ar fyra polara raser
som kan samverka. Alternativet ar att varje ras skoter sig sjalv. FOr de storsta raserna ar det
inga storre problem, medan det for de mindre raserna innebar stora begrénsningar.

Centralt/lokalt

En annan viktig fraga ar vad som kan och ska goras centralt kontra vad som ska goras lokalt.
Vid diskussioner om ekonomin har denna fraga kommit upp. Exempelvis gemensam hemsida,
medlemstidning, medlemshantering mm kostar pengar, men totalt sett blir det billigare &n om
varje rasklubb ska skota sitt. SKK kraver dessutom en gemensam ingang till SPHK och
exempelvis exteriordomarkonferenser maste arrangeras gemensamt.

Rekommendation

e Arbetsgruppen rekommenderar att innan styrelsen tar stéllning for en helt ny
organisation bor en dversyn av nuvarande organisationsstruktur och stadgar
overvagas. Om behovet av funktiondrer minskas/samordnas har nuvarande
organisation manga fordelar vad galler samverkan mellan raserna och lokala
aktiviteter.

e Under arbetet bor SKK involveras.

e | processen ar det viktigt att distrikt och rasklubbar involveras.



